
 

 

  
บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน จังหวัดพิจิตร โทรฯ ๐-๕๖๖๙-๕๖๐๕ 
ที ่ พจ ๐๗๓๓/- วันที ่๒ ธันวาคม ๒๕๖๘    
เรื่อง  ลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 

ตามที่ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานของรัฐ (MITAS) กำหนดเป็นชี้วัด
ที่ ๔๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 
๙๒) แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วย       
ธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (ด้านสาธารณสุข) โดย หัวข้อ 
MOIT ๖ ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ นั้น 

กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน จึงขอนำแผนการพัฒนาทรัพยากร
บุคคล ประจำปี ๒๕๖๙ มาเป็นแผนปฏิบัติงาน นั้น 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
                                                                    

                                                       ลงชื่อ    
   (นายชนะ  สมัครการ) 
                                                          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                                                          อนุมัติ 

 

                                                      ลงชื่อ      
     (นายประจักษ์  เพ็ญโพธิ์) 
                                                                 สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 
  
 
 
 
 
 
 
 


